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20-lecie dziatalnosci Wroctawskiego
Centrum Transferu Technologii
w Politechnice Wroctawskie)

Serdecznie zapraszamy na konferencje pt.: ,Komercjalizacja
Wynikow Badari Naukowych’, ktora odbedzie sie 13 maja 2015 roku
we Wroctawiu w siedzibie WCTT, przy ul. Smoluchowskiego 48.

Zapraszamy do udziatu wszystkich, ktérym bliskie sg problemy transferu
wynikéw badan naukowych do polskiej gospodarki. Zapraszamy
przedsiebiorcéw i naukowcow, a przede wszystkim pracownikow
Centrow Transferu Technologii dziatajacych na uczelniach.

4L Zachecamy wszystkich uczestnikdéw konferengji, réwniez tych
niewygtaszajacych prezentacji, do sktadania pisemnych wypowiedzi

o witasnych doswiadczeniach z zakresu komercjalizagji. Jesli zostang one
ztozone do 8 maja 2015 r, to bedg udostepnione uczestnikom w formie
zwartych kopii w dniu konferendji.

Szczegotowy program konferengji znajduje sie na ostatniej stronie ®»

Centra Transferu Technologii
a problemy komergjalizacji
wynikow badan naukowych / 2
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Nowa faza realizacji projektu
Enterprise Europe Network
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Konferencja - Komercjalizacja
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Centra Transferu Technologii
a problemy komercjalizagji
wynikow badan naukowych

Politechnika Wroctawska

Pretekstem do zorganizowania konferencji, ktorej program zamiesz-
czamy na ostatniej stronie, jest okrqgta, 20-letnia rocznica powstania
[ dziatalnosci w Politechnice Wroctawskiej Wroctawskiego Centrum

Transferu Technologii (\WCTT).

Zasadniczym celem konferendji jest omowie- 0

nie problemu komergjalizacji wynikow badan
prowadzonych na wyzszych uczelniach. Kon-
ferencja jest tez bardzo dobrg sposobnoscig
by problem ten omdéwi¢ dos$¢ wszechstronnie,
zwlaszcza po roku realizagji projektu ,Inku-
bator Innowacyjnosci”, ktéry realizowany jest
przez 14 CTT.

Wszystkie uczelniane CTT majg wpisany w swoj
zakres dziatalnosci transfer wynikéw badan
naukowych do gospodarki, jako najwazniejsze
zadanie. Jednakze spetnienie tego zadania
okazato sie w praktyce mato realne. Przyjeto
bowiem milczaco zatozenie, ze dziatalnos¢
tych jednostek powinna by¢, w zasadzie fi-
nansowo samowystarczalna. Takie zatozenie
okazato sie w praktyce nierealne i istniejgce
centra zarabiaja na swoje utrzymanie w rézno-
raki sposéb. Najczesciej byty i czesciowo sg to
szkolenia, projekty finansowane przez Komisje
Europejska, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Polskg Agencje Rozwoju Przedsie-
biorczosci (PARP), rézne jednostki samorzadu
terytorialnego, a takze Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju (NCBIR). Projekty te nie
dotycza zwykle bezposrednio komercjalizadji
wynikow badan, ale skupiaja sie na réznych
zagadnieniach dotyczacych tzw. otoczenia
biznesu.

Przyczyn, dla ktorych CTT na uczelniach nie mogty
i nie zajmowaty sie w gtéwnej mierze komercjalizacja
wynikéw badan naukowych, byto i jest jeszcze wiele.

Do najwazniejszych mozna zaliczy¢:

* gwattowny ( bardzo duzy wzrost liczby studentow
w latach 90-tych ubiegtego wieku, przy
réwnoczesnym niewielkim wzroscie nauczycieli
akademickich, a wiec i ewentualnych pracownikdw
nauki,

* gwattowny spadek produkgji przemystowej
i likwidacja wielu zaktaddw wytwdrczych, a co za
tym idzie brak zapotrzebowania na wyniki badari
naukowych,

* rozwoj ,odnowionego” przemystu na bazie
gotowych importowanych rozwigzan technicznych
{ organizacyjnych, co nie wywotywato rozwoju
krajowej bazy naukowo-badawczej, czyli brak tzw.
ssania przemystu na wyniki badan,

* brak szerszego zainteresowania samych naukowcow
wdrozeniami, bowiem taka dziatalnosc nie miata
prawie zadnego wptywu na awanse naukowe,

a poza tym przedsiebiorcza dziatalnos¢ naukowcow
nie byta dobrze widziana w spotecznosci
akademickiej,

* wreszcie brak kompleksowego finansowania dosc
skomplikowanego ( trudnego procesu wdrazania
wynikéw badan do praktyki gospodarczej.
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Na tle tych krajowych trudnosci z komer-
gjalizacjg wynikow badan naukowych, warto
wspomnie¢ o tym jak proces ten realizowany
jest w krajach o wysokim stopniu innowadji

i wdrazania osiggnie¢ naukowych do praktyki
gospodarczej.

W czasie 20 lat swej dziatalnosci WCTT re-
alizowato wiele projektéw z zagranicznymi
partnerami, ktérymi z reguty byty, dziatajace
w ramach uniwersytetow, wydzielone jednostki
zajmujace sie transferem wiedzy i wspotpraca
z przedsiebiorstwami, w wigkszosci okreslane
Jjako centra transferu. W ten sposéb pracownicy
WCTT mieli mozliwos¢ zapoznania sie z funk-
gjonowaniem 20 Centrow w 9 krajach Europy:
Anglia — 3, Niemcy — 2, Norwegia — 1, Szwaj-
caria — 1, Wiochy — 2, Belgia — 2, Hiszpania — 2,
Finlandia — 3, Holandia — 4.

o

Na podstawie bezposrednich rozméw w czasie
wizyt, ale takze dokumentéw, mozna nastepujgce
czynniki uzna¢ za kluczowe dla sukceséw procesu
komergjalizacji wynikéw badan naukowych na uni-
wersytetach w wymienionych krajach:

* wspleranie tematyki badawczej, ktéra moze
miec zastosowanie w gospodarce oraz czynne
uczestnictwo w zyciu gospodarczym regionu
(izby gospodarcze, parki technologiczne,
inkubatory przedsiebiorczosci, centra transferu
technologiy),

* interdyscyplinarne podejscie do uprawiania
nauki, bowiem wspotpraca naukowcow z réznych
dziedzin daje czesto poczgtek innowagiom,

« utworzenie uczelnianego funduszu wspierajgcego
innowacje np. budowa prototypu, modelu,
instalacji pdttechnicznej itp.,

« jasne zasady ochrony wtasnosci intelektualnej

[ komergjalizacji,

zatrudnianie w centrach transferu osob, ktore

muszq sie znac na technologii, ekonomii oraz

umiec rozmawiac zarowno z naukowcami,

jak i przedsiebiorcami, czesto sq to osoby

z doktoratami i/lub z doswiadczeniem

przemystowym,

prowadzenie regularnego monitoringu

realizowanych na uniwersytetach badan,

zapewnienie finansowania lub co najmniej
dofinansowania dziatan centrow, zwtaszcza

w okresie pierwszych lat dziatalnosci, a takze

udziatu w dochodach uniwersytetu uzyskiwanych

z komergjalizagji. Z zagranicznych danych wynika,

Ze istniejqce centra byty dofinansowywane przez

okres rzedu 10 lat.

|

BEOrPAL - BEOGRAD
godina
TVBEPHER - GUVE RNER

roavHa

Na tle doswiadczen zagranicznych uniwersytetow

i centrow transferu trzeba podkresli¢, ze wykreowa-
nie przez MNiSW programu ,Inkubator Innowacyj-
nosci” stwarza, co prawda w ograniczonym czasie,
warunki do prawidtowego finansowania procesu
komerdjalizacji wynikéw badan.

HD3.1Y8IH

Gtowne dziatania, ktére przewiduje projekt Inkubator
Innowacyjnosci, realizowany przez WCTT, mozna ujgc
w nastepujacych punktach:
» pomoc doradcza dla zespotéw naukowych w zakresie
okreslania potrzeb przemystu na prace badawcze,
+ monitoring podejmowanych projektow badawczych
i wstepna ocena powstajacych rezultatéw,
+ analiza i ocena mozliwych zastosowan, przewag
konkurencyjnych, gotowosci wdrozeniowej, potencjatu
rynkowego oraz wycena rynkowa,
podnoszenie gotowosci wdrozeniowej rezultatow
badan (np. budowa prototypow, badanie certyfikacyjne,
miedzynarodowa ochrona patentowa),
poszukiwanie nabywcow (promocja, udziat
w targach, itp.),
* negocjowanie warunkow transakcyjnych z nabywcami.

Problemy komerdjalizacji a wiec wdrazania wynikow
badan naukowych, nie mozna oczywiscie rozpa-
trywa¢ w oderwaniu od rozwazan nad rolg i zada-
niami wyzszych uczelni w rozwoju gospodarczym
Polski. Albowiem misja dobrej uczelni jest zgodna

z zadaniami tzw. uniwersytetu trzeciej generadji, na
ktora sktadaja sie: dobre nauczanie, prowadzenie
badan naukowych na najwyzszym poziomie oraz
udane wdrozenia uzyskiwanych wynikéw badan
naukowych. Tworzona i przekazywana wiedza,
zarowno studentom jak i do gospodarki powinna
miec swe zrédto w badaniach naukowych, pro-
wadzonych na najwyzszym poziomie, ale takze

w doswiadczeniach czysto praktycznych. Udane
wdrozenie wynikow badan jest nie tylko potwier-
dzeniem umiejetnosci naukowcdw, ale waznym
argumentem za finansowaniem zaréwno nauczania
na studiach jak i badan naukowych z publicznych
srodkéw finansowych.

Prof. Jan Koch
J-koch@wctt.pl
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Horyzont 2020

Program Ramowy

Horyzont 2020 jest najwiekszym w historii unijnym programem ramowym
na rzecz badan naukowych i innowacji, o budzecie ponad 77 mld euro.

Program Horyzont 2020 stawia na intensywna
wspotprace nauki z przemystem, jak réwniez
wspieranie matych i srednich przedsiebiorstw.
Jego celem jest rozwdj europejskich innowacji
0 znaczeniu globalnym oraz wypracowanie
przewagi konkurencyjnej europejskiej gospo-
darki. Struktura programu opiera sie na trzech
gtéwnych filarach:

O,
@

Doskonata baza naukowa, czyli
wspieranie czotowej pozycji UE w nauce.

Wiodaca pozycja w przemysle, czyli
zapewnienie przewagi w zakresie
innowadji przemystowych, co oznacza
znaczace inwestycje w nowe technologie,
dostep do kapitatu oraz wsparcie dla MSP.

Wyzwania spoteczne, takie jak:

« zdrowie, zmiany demograficzne i dobrostan,

* bezpieczenstwo zywnosciowe,
zrownowazone rolnictwo, badania morskie
oraz gospodarka ekologiczna,

* bezpieczna, ekologiczna i efektywna
energia,

« inteligentny, ekologiczny i zintegrowany
transport,

« dziatania w dziedzinie klimatu, efektywna
gospodarka zasobami i surowcami,

« integracyjne, innowacyjne i bezpieczne
spofeczenstwa.

Politechnika Wroctawska

Badan i Innowagji

Horyzont 2020 cechuje sie szeregiem
uproszczen w stosunku do, swojego poprzed-
nika, 7. Programu Ramowego. Wprowadzono
jednolity zestaw regut dla wszystkich typow
projektow a przede wszystkim utatwiono
zasady dotyczace kontroli finansowych i au-
dytéw. Swiadectwo kontroli sprawozdan
finansowych do Komisji Europejskiej nalezy
przedtozy¢ tylko w momencie sporzadzania
koncowego sprawozdania, jesli dofinanso-
wanie jest wyzsze lub rowne 325 000 EURO.
Podatek VAT stat sie kosztem kwalifikowalnym
dla instytucji, ktére nie moga odzyskac¢ go

z wiasnych panstwowych systemow fiskalnych.
Dofinansowanie KE do kosztow bezposred-
nich projektu wynosi do 100%, za$ ryczatt na
koszty posrednie 25%.

Horyzont 2020 oferuje wsparcie kazdego
etapu w zakresie powstawania oraz wdrazania
i komercjalizagji technologii:

* badania pionierskie, podstawowe, stosowane,
* prototypowanie,

» demonstracja,

* komergjalizacja.

Program Horyzont 2020 daje mozliwos¢ uczest-
nictwa m.in. w nastepujgcych schematach:

Projekty badawcze i innowacyjne

Projekty te realizowane sg w konsorcjach sktadajgcych sie z min. trzech partneréw
pochodzacych z trzech roznych panstw cztonkowskich UE lub krajéw stowarzyszonych
z programem Horyzont 2020. Sa to projekty, ktérych cele, rezultaty oraz obszary
badawcze zdefiniowane sg w Programach Pracy. Projekty badawcze dofinansowywane
sg do 100%. Ich celem jest ustanowienie nowej wiedzy lub zbadanie wykonalnosci nowe;j
technologii, produktéw, proceséw badz ustug. Projekty innowacyjne finansowane sa

do 70% (lub do 100% dla podmiotow non-profit). Ich zadaniem jest przygotowanie
technologii do wdrozenia przez m.in.: przygotowanie prototypow, testowanie,
demonstracje, projekty pilotazowe, walidacje produktow i powielanie rynkowe.

Instrument MSP

Instrument skierowany jest do podmiotéw z sektora MSP, ktére wykazujg wysoki
potencjat do wzrostu, jak rowniez posiadajg innowacyjng technologie, produkt lub
ustuge i zamierzajg wdrozyc je na rynek. Wsparcie finansowe oferowane w zakresie
instrumentu umozliwia skuteczng komercjalizacje tego rozwigzania na rynku europejskim
poprzez weryfikacje komercyjna i technologiczna (faza 1), doprowadzenie technologii
do momentu, kiedy bedzie gotowa do wdrozenia (faza Il) oraz opieke ze strony

ekspertéw (faza Ill). Wsparcie oferowane jest w formie grantow dla fazy I'i Il (poziom
dofinansowania do 70%) oraz bezptatnego coachingu. Instrument MSP realizowany jest

przez pojedyncze MSP lub konsorgjum.
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Szybka sciezka do innowagji

Szybka $ciezka dedykowana jest innowacjom, ktore wykazuja wysoki potencjat do
wdrozenia na rynek. Ten typ akgji wymaga konsorcjum projektowego (3-5 podmiotow),
ktére pozwoli na zbudowanie trwatej wspotpracy, jak rowniez dotarcie do nowych
rynkéw. Niewatpliwg zaleta jest szybsza, w pordwnaniu z innymi projektami, ewaluacja
(time-to-grant wynosi 6 miesiecy). Projekty beda dofinansowane na poziomie 70%
kosztéw kwalifikowalnych.

Projekty badawczo-szkoleniowe

Granty badawczo-szkoleniowe w ramach dziatan Marii Sktodowskiej-Curie
umozliwiajg rozwdj kariery naukowej mtodym badz doswiadczonym badaczom.
Organizacjom, w tym przedsiebiorstwom, ten rodzaj grantéw zapewnia rozwoj
innowacyjnych pomystow, nawigzanie i pogtebienie miedzynarodowej wspotpracy
z instytucjami badawczymi oraz wywodzacymi sie z sektora pozaakademickiego.
Tematy projektdw okreslane sg przez wnioskodawcédw. MSP zainteresowane
zatrudnieniem naukowca ma mozliwo$¢ jego zaproszenia na okres od 12 do 24
miesiecy jako instytucja goszczaca realizujgca indywidualny projekt badawczy lub
przyjecia go na staz do 6 miesiecy.

MSP zainteresowane wspotpracg z europejskimi instytucjami badawczymi lub
przedsiebiorstwem z kraju pozaeuropejskiego moze uczestniczy¢ w projektach RISE,
majacych na celu wymiane wiedzy i wypracowanie nowych rozwigzan, produktéw

i ustug. Polegaja one na wymianie pracownikow pomiedzy instytucjami tworzacymi
konsorcjum projektu.

Dostep do infrastruktur badawczych

Program Horyzont 2020 oferuje mozliwos¢ bezptatnego dostepu do infrastruktur
badawczych dzieki dziataniom integracyjnym, tj.: przeprowadzenia badan w czotowych
europejskich laboratoriach, z wykorzystaniem najlepszej aparatury. Fundusze projektéw
pokrywajg koszty badan, podrdzy i pobytu w zagranicznym osrodku (do 3 miesiecy).
Mozna takze wysta¢ prébki do laboratorium lub otrzymac materiat referencyjny.

Inne projekty umozliwiajg bezptatny dostep do infrastruktury informatycznej
(superkomputerdw, spedjalistycznych i globalnych sieci czy wielkich baz danych).

Istnieje jeszcze wiele innych mozliwosci udziatu w programie Horyzont 2020, jesli wiec masz
pomyst na projekt badawczy ale nie wiesz czy pasuje on do wymagan Komisji Europejskiej,
skontaktuj sie z nami. Znajdziemy witasciwg dla Ciebie $ciezke w programie Horyzont 2020
lub wskazemy inne Zrédto finansowania.

Katarzyna Banys$
k.banys@wctt.pl
www.rpk.wroclaw.pl
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Nowa faza realizacji projektu na lata 2015-2016
Enterprise Europe Network

e —————

Enterprise Europe Network (EEN) jest siecig wspierajqcq wspotprace euro-
pejskich przedsiebiorstw. Zostata ona utworzona przez Komisje Europej-
skq i przez niq jest wspotfinansowana. Dziatania sieci w Polsce sq moZliwe
dzieki wsparciu krajowego finansowania, udzielanego przez Ministerstwo

Gospodarki.

Celem nadrzednym sieci jest wspieranie inno-
wacyjnego rozwoju i internacjonalizacji matych
i srednich przedsiebiorstw (MSP), zgodnie ze
strategig Unii Europejskiej, zmierzajacej do
zwiekszenia rozwoju gospodarczego, innowa-
cyjnosci i zatrudnienia w nowoczesnej gospo-
darce. Dziataniami sieci objete sg wszystkie kra-
je UE, oraz inne kraje, zaréwno europejskie, nie
bedace cztonkami Unii, jak i poszczegdlne kraje
z Afryki, Bliskiego Wschodu, Azji, obu Ameryk

i Oceanii. Z korncem 2014 roku sfinalizowali-
smy 7 letnig (2008 - 2014) realizacje Enterprise
Europe Network w Zachodniej Polsce. W tym
okresie cate konsorcjum obstuzyto tacznie
4700 klientéw, przy czym WCTT obstuzyto 850
klientéw z Dolnego Slaska.

Wroctawskie Centrum Transferu Technologii
jako koordynator konsorcjum ,West Poland”
bedzie nadal realizowato ustugi Enterprise
Europe Network wraz z dotychczasowymi

8 partnerami. Zasieg geograficzny pozostaje
rowniez niezmieniony a obejmowac bedzie
wojewodztwa: dolnoslaskie, lubuskie, opolskie,
wielkopolskie i zachodniopomorskie.

Najwazniejsze dotychczasowe ustugi Enterprise
Europe Network to:

* przygotowanie profili poszukiwania
wspotpracy handlowej, technologicznej lub
badawczej,

e prawne wsparcie procesu negocjacji umaow
pomiedzy firmami polskimi a zagranicznymi,

e doradztwo prawne w ramach
miedzynarodowej wspdtpracy firm,

« konsultacje dotyczqce praw wiasnosci
intelektualnej,

* przeprowadzanie audytow technologicznych,
marketingowych oraz badan wybranego
rynku zagranicznego,

« udzielanie odpowiedzi na zapytania zwigzane
ze specyfikq réznych rynkow zagranicznych,

e organizowanie wyjazddw na spotkania
brokerskie, targi, misje gospodarcze, itp.,

* organizowanie szkolert tematycznych,
e pomoc w poszukiwaniu Zrodet finansowania
dziatalnosci innowacyjnej.

Od poczatku 2015 roku, Enterprise Europe
Network oferuje dodatkowo dwie nowe ustugi
- coaching i mentoring. Sg one przeznaczone
dla firm zainteresowanych rozwojem inno-
wacyjnosci lub ulepszeniem systemow zarza-
dzania innowacjami. Ustugi te sa powiazane

z programem SME Instrument, funkcjonujgcym
w ramach programu ramowego Horyzont 2020.

» Program Instrument dla MSP (ang. SME Instrument)

Jest to narzedzie finansowania innowacji na poziomie europejskim.
Dla konkurséw w ramach tego Instrumentu jako warunek koniecz-
ny ustalono 6-ty poziom gotowosci technologicznej, ktéry mozna
zdefiniowac¢ nastepujaco: technologia sprawdzona w warunkach
odpowiadajacych warunkom rzeczywistym. Instrument obejmuje
3 fazy.

W fazie pierwszej firma moze starac sie o wsparcie w formie

ryczattu w wysokosci 50 tys. euro na sprawdzenie, czy pomyst
posiada potencjat rynkowy na poziomie europejskim. Faza ta moze
trwac maksymalnie 6 miesiecy. Na tym etapie proces aplikacji polega
na ztozeniu wstepnego biznes planu (do 10 stron), opisujacego zalety
przedsiewziecia, w ktorym jednoczesnie przedsiebiorca wykaze
swiadomos¢ zagrozen oraz unikalno$¢ rozwigzania na poziomie
europejskim.

W drugiej fazie firma moze starac sie o dofinansowanie od 0,5

do 2,5 min Euro, do wysokosci 70% kosztow kwalifikowalnych,
dla projektu trwajgcego od roku do 2 lat. Na tym etapie firma
powinna rozwija¢ swéj pomyst przez dziatania innowacyjne, takie jak:
demonstracja, testowanie, pilotaz, skalowanie, miniaturyzacja itp.

W ostatniej trzeciej fazie nie ma zapewnionego bezposredniego

wsparcia finansowego projektéw. Przedsiebiorstwo moze
otrzymac jednak szerokie wsparcie w postaci dedykowanych szkolen
mentoringu w ramach sieci EEN. Mozliwe bedzie rowniez utatwienie
dostepu do funduszy finansowania ryzyka dla udoskonalenia projektu,
zmierzajac do jego komerdjalizagji.




Wroctawskie Centrum Transferu Technologii

» Mentoring

Celem ustugi jest pomoc w poprawie zdolnosci
zarzadzania innowacjami w matych i srednich
przedsiebiorstwach przy uzyciu sprawdzonej
metodologii IMProve, ktérg mozna zdefi-
niowac jako trwate zwiekszanie efektywnosci
zarzadzania innowacjami.

W ramach tej ustugi przedsiebiorstwa moga
wzig¢ udziat w procesie oceny zarzadzania
innowagjami.

Ustuga bedzie obejmowac nastepujace etapy:

- identyfikacja potrzeb firmy,

* ocena przedsiebiorstwa (potencjatu
innowacyjnego, zdolnosci do innowacji,
mozliwosci wzrostu | rozwoju, mozliwy wptyw
na firmy, regionu),

e analiza zarzqdzania innowacjami przy uzyciu
narzedzia IMP3rove,

« opracowanie planu dziatan na rzecz elimina-
gi problemdw w zarzqdzaniu innowacgjami.
Bedzie on oparty na wynikach przeprowa-
dzonej wczesniej oceny. Plan dziatania bedzie
zatem odpowiednio dostosowany do potrzeb
i oczekiwar badanego MSP,

* przygotowanie raportu koricowego.

Po otrzymaniu siedmiodniowego pakietu
wsparcia, firma powinna sprawniej zarzadzac
wewnetrznymi procesami innowacyjnymi.
Mentoring pomoze zatem w dostosowaniu
wszelkich procesow firmy do jej strategii in-
nowacyjnosci. Nalezy tu podkresli¢ komplek-
sowos¢ tego wsparcia, ktore zaktada pomoc
w zintegrowaniu strategii biznesowej z wizjg
rozwoju przedsiebiorstwa.

Celem ustugi jest zatem wzmocnienie poten-
gjatu innowacyjnych przedsiebiorstw.
Adresatami ustugi sg mate i Srednie przedsie-
biorstwa, ktére maja silne zdolnosci innowacyj-
ne, a takze ambicje i mozliwosci rozwoju, ale
brakuje im strategicznych zdolnosci zarzadza-
nia innowacjami.

Zespot EEN w WCTT zacheca do skorzystania z oferowanych przez Enterprise Europe Network
ustug proinnowacyjnych. Wsparcie jakiego udzielamy pozwoli doskonali¢ proces innowacji zarow-
no poprzez poszukiwanie zrodet ich finansowania, jak réwniez doskonalenie kultury innowacji we-
wnatrz firmy.

» Coaching

Przedsiebiorstwa, ktére otrzymaja dofinanso-
wanie w ramach SME Instrument, otrzymuja
rownolegle mozliwos¢ wsparcia przez wybra-
nego przez siebie trenera (ang. Coach), ktory
bedzie szkoli¢ firme zaréwno w trakcie Fazy

| (3 dni doradztwa) jak i Fazy Il (12 dni doradz-
twa). Nalezy tu podkresli¢ istotng role jaka

w znalezieniu trenera i planowaniu wspoftpracy
z nim pemic¢ bedzie sie¢ Enterprise Europe
Network.

Coaching ma na celu skupienie sie na nastepu-
jacych 3 zagadnieniach dotyczacych zarzadza-
nia MSP:

* rozw0j dziatalnosci: skupienie sie na
identyfikagji, analizie ( ocenie potencjalnych
moZzliwosci biznesowych, rozwoju skutecznej
strategii marketingowej,

e organizacja: wsparcie majgce na celu
mobilizacje zasobéw MSP w celu
zapewnienia skutecznosci i
wydajniejszej organizacji firmy,

« wspbtpraca: wspieranie MSP
w zakresie strategii zawiqzywania
partnerstw dla innowacyjnych
projektow.

Skorzystanie z pomocy trenera ma

pomaoc firmie w:

e rozwinieciu produktu/ustugi, na ktore
uzyskata finansowanie,

« zgtebieniu wiedzy z zakresu rynku
docelowego,

e ulepszeniu strategii zdobywania rynku,

* zweryfikowaniu dtugofalowych planéw
komercjalizacyjnych, dotyczqcych
przedmiotowego projektu.

Trener — ekspert zaangazowany do w/w celow
bedzie rozumiat mechanizm rzadzacy danym
rynkiem czy sektorem, a przede wszystkim
strategie marketingowe skuteczne dla danej
grupy produktéw.

e dr inz. Marcin Jabtonski
m.jablonski@wctt.pl
www.westpoland.pl
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Konferencja pod patronatem

2 O Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
lat | KOMERCJALIZACIA

WROCEAWSKIEGO WYNI KC')W

CENTRUM

TRANSFERU BADAN NAUKOWYCH

TECHNOLOGII

Wroctaw, 13 maja 2015

Politechnika Wroctawska
Wroctawskie Centrum Transferu Technologi
ul. Smoluchowskiego 48, sala konferencyjna

Rejestragja

Powitanie i wstepne wypowiedzi:

Dyrektor WCTT,

JM Rektor Politechniki Wroctawskiej,

Przedstawiciel MNiSW,

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego,
Urzad Miejski Wroctawia

Wspotpraca Politechniki Wroctawskiej z Gospodarka

JM Rektor Politechniki Wroctawskiej, prof. dr hab. inz. Tadeusz Wieckowski
Dziatalno$¢ WCTT w okresie 20-lecia

Dyrektor WCTT prof. dr hab. inz. Jan Koch '

System wsparcia komercjalizacji wynikow prac B+R stan obecny i perspektywa 2014-2020
Dyrektor Andrzej Kurkiewicz, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Wystapienie Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju \
prof. dra hab. inz. Krzysztofa Kurzydtowskiego

Przerwa

Proces komergjalizacji na uczelniach — wystapienia przedstawicieli nastepujacych uczelni:
Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie, Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu,
Politechnika Gdarska, Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie,
Akademia Goérniczo-Hutnicza im. S. Staszica w Krakowie,

Politechnika Slaska, Politechnika Wroctawska

Dyskusja

Lunch

Amf q Na konferendje prosimy
Ministerstwo Nauki rejestronacsielnlzes

i Szkolnictwa Wyzszego strone www.wctt.pl

50-372 Wroctaw
e-mail: wctt@wctt.pl

Wsparcie dla biznesu w zasiggu reki WWW.WCtL. p|




